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Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Ilfov, cu sediul in B-dul Basarabia, nr. 49-51, sector 2, Bucuresti,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/ 28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de Urgenté nr. 156/2024 si Legii nr. 141/2025, dupd cum
urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Sef depozit I

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Administrativ, Aprovizionare, Transport

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore/zi; 40 ore/sdptdmana

PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Penfru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie si indeplineasca
urmdtoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b} cunnagta limha ramind, aarin gi varhit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificérile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1)
lit. h).
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei contractuale stabilite

pe baza atributiilor corespunzatoare postului sunt:

Diploma de bacalaureat
Vechime: 3 ani vechime In munca.
Cunostinte: operare PC, word si excel

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urméatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de cédsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializri, precum $i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de céatre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdméant, sinitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privaté a carei activitate presupune contactul direct cu
copil, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de s@ndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de séndtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii;

Copiile de pe actele prevézute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd Insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul"
de citre secretarul comisiei de concurs;

Coniile de pe actele prevazute la lit. b) - €), precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul"
de céatre secretarul comisiei de concurs;

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.
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In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs la Serviciul R.UN.O.S. al
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Ilfov persoand de contact: Sirbu Neacsu Elena, avand functia de
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economist telefon 0372 702 814 sau e-mail: runos.spitalulilfov@gmail.com

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEL:
. Activitai =as
crt.
1 Publicarea anuntului 10.08.2026
) Data limita pentru depunerea dosarelor de 24.08.2026, ora 16.00
" | participare la concurs la adresa:
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Ilfov,
adresa: Bdul Basarabia nr.49-51, sector 2,
Bucuresti
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 25.08.2026-26.08.2026, ora 15.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 27.08.2026, ora 13.00
5 Depunerea contestatiilor privind 28.08.2026, ora 13.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 31-08-2026;10ta 13:00
7. | Sustinerea probei scrise 01.09.2026, ora 09.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 02.09.2026, ora 09.00
9 Depunerea contestatiilor privind 02.09.2026, ora 15.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 05:02:2020 Bt 1500
11. | Sustinerea interviului 04.09.2026, ora 09.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 07.09.2026, ora 09.00
interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 07.09:2026;018:15:00
interviului
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor saloee oD o L2200
15. | Afisarea rezultatului final al concursului e love D00

1) Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
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ulterioare;
2) Legeanr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile §i completarile
ulterioare - TITLUL VII — Spitalele;
3) Ordin nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice;
4) Legeanr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii
si raspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor
publice;
5) Legeanr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sandtatii in munci;

6) Hotararea nr. 2230 din 8 decembrie 1969 privind gestionarea bunurilor materiale ;

7) Ordinul nr.2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobare Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

1) Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legituri cu
gestionarea bunurilor:

v' Capitolul I - Dispozitii generale, art. 1, art.2
v" Capitolul II — Conditii privind angajarea gestionarilor, art. 4, art 7
v' Capitolul Il — Garantii, art. 10-13,

2) Hotararea nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale:

v' Capitolul I- art.1, art.3, art.4
v' Capitolul II - art.5, art.6, art.7, art.8

3) Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor
de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii-Norma privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii din 09.10.2009-art 1, alin .(1), (2), art.2, alin
(1), art.6, alin.(3, 4, 5).

4)Legea nr. 319/2006 a securitétii i sdndtatii in munca:

v" Capitolul I - Dispozitii generale
v" Capitolul IV — Obligatiile lucritorilor (art. 22-23)
v" Capitolul V — Supravegherea sinititii

5)Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor:

v' Capitolul I — Dispozitii generale -art 2, art 3, alin (1)
v Capitolul IT — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor art. 22 — Obligatiile principale ale
salariatilor

6)Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice-
Dispozitiile generale ale Codului controlului intern managerial

v" Standardele 1-16, cu accent pe:
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v" Standardul 1 — Etica si integritate;

v' Standardul 2 — Atributii, functii, sarcini;

v" Standardul 8 — Managementul riscurilor;

v" Standardul 11 — Continuitatea activititii;

v' Standardul 12 — Informarea si comunicarea;
v' Standardul 13 — Gestionarea documentelor;

7)Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s&nitétii-Titlul VII — Spitalele
v" Capitolul I Dispozitii generale-art.163-168
Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: scjuilfov-asec.ro, persoand de

contact: Sirbu Neacsu Elena functia economist, numarul de telefon 0372 702 814, adresa de e-mail:
runos.spitalulilfov@gmail.com.
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